Temecula Asiste: Subsidio para Recuperacion de Rentas y Retencion de
Empleo

|. INTRODUCCION

En respuesta a la pandemia COVID-19 el programa de Subsidios Globales para el Desarrollo Comunitario (CDBG, por
sus siglas en inglés) del Departamento de Vivienda y Desarrollo Urbano de los Estados Unidos (HUD, por sus siglas
en inglés) ha notificado al Ayuntamiento de la Ciudad de Temecula que recibird una asignacién de férmula de la
primera ronda de financiacién CDBG-CV que se utilizara especificamente para la prevencién, preparacion y
respuesta al COVID-19. Esta asignacion fue autorizada por la Ley Federal de Ayuda, Alivio y Seguridad Econdmica
(Ley CARES), Ley Publica 116-136, que fue firmada el 27 de marzo de 2020.

En respuesta a las dificultades econémicas que experimentan los negocios como consecuencia de la pandemia, el
Ayuntamiento de la Ciudad de Temecula estd lanzando el programa Temecula Asiste, proporcionando un alivio
directo para dinamizar la columna vertebral econémica local de Temecula, retener empleos y estabilizar los
negocios locales. Temecula Asiste tiene dos vias de financiacién; este programa esta bajo la Via de Recuperacion
de Rentas y Retencion de Empleo. La financiacién total para Temecula Asiste: Via Recuperacion de Rentas y
Retencién de Empleo es de $329,000, disponible a través de fondos de CDBG. La solicitud maxima de subsidio es
de $10,000 por negocio.

Las solicitudes seran aceptadas a partir del 26 de mayo de 2020 hasta el 9 de junio de 2020 a las 5 P.M. a través del
sitio web del Ayuntamiento de la ciudad temeculaca.gov/TemeculaAssist. Los solicitantes también pueden enviar
sus solicitudes por correo a:

City of Temecula

Temecula Assist: Rent Recovery and Job Retention Track
Attn: Lynn Kelly-Lehner

41000 Main Street

Temecula, CA 92590

Por favor tome en cuenta que la Alcaldia actualmente esta cerrada debido a la pandemia COVID-19. Las solicitudes
enviadas por correo deben recibirse antes de las 5 P.M. el martes, 9 de junio de 2020. No se pueden aceptar en
este momento solicitudes entregadas personalmente. No se aceptardn envios por correo electrénico. Las
preguntas sobre este programa se pueden enviar por correo electrénico a businessgrants@temeculaca.gov.

Il. ADMISIBILIDAD

Negocios admisibles, es decir, que rednen los requisitos necesarios, podrian otorgdrseles hasta $10,000 en fondos
del subsidio a través de Temecula Asiste: Recuperacion de Rentas y Retencidon de Empleo. Los negocios deben
cumplir con los criterios que se indican enseguida para tener derecho al subsidio del programa.

e Negocios con fines lucrativos ubicados fisicamente dentro de los limites de la ciudad de Temecula

e El negocio ha estado ubicado y operando en Temecula por lo menos seis meses antes del 17 de marzo de
2020, fecha en que el Ayuntamiento declaré una emergencia local

e Negocios que tienen 50 empleados o menos

e El propietario tiene 18 afios o mas

e El negocio o propietario tiene un nimero DUNS, o habra solicitado uno en el momento en que se concede
la financiacién (https://fedgov.dnb.com)

e El propietario del negocio tiene un nimero de identificacion de empleador vélido

e El negocio tiene una cuenta bancaria
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e El negocio no esta actualmente en bancarrota, y no se ha declarado en bancarrota en los Ultimos 7 afos

e El negocio estd al corriente con los impuestos prediales, tarifas del Ayuntamiento, licencia de negocio, y
cargos locales, del condado, estatales aplicables y requisitos

e Ninguna persona que esté sujeta a las disposiciones del Cédigo de Conflicto de Intereses del Ayuntamiento
tiene algun interés de propiedad en el negocio, o recibiria un beneficio financiero del negocio

e El negocioy el propietario deben estar en buena posicion con el Ayuntamiento

e El negocio debe comprobar que su negocio ha sido afectado negativamente por COVID-19

e El negocio y el propietario no deben figurar en la lista Federal de Exclusion (busqueda SAMS, por
sus siglas en inglés)

a. APLICANTES NO ADMISIBLES
Los negocios que no son admisibles, es decir, que no rednen los requisitos necesarios para este subsidio incluyen:
e Negocios ubicados fuera de los limites de la ciudad de Temecula
e Organizaciones sin fines lucrativos
e |nversiones inmobiliarias pasivas
e Negocios establecidos en casa
e Organizaciones gubernamentales
e Negocios que limitan a los clientes mayores de 18 afios

b. USOS ADMISIBLES DE LOS FONDOS

Los subsidios estan restringidos a los siguientes costos admisibles:

e Renta
e Préstamo Hipotecario
e Nomina

c. USOS NO ADMISIBLES DE LOS FONDQOS
Ademas de los costos no admisibles de CDBG descritos en 24 CFR 570, los fondos bajo este programa de subsidio
no pueden utilizarse para:
e Reembolso de gastos incurridos antes del 9 de junio de 2020
e Pagar deuda no comercial
e Comprar articulos personales o para gastos personales
e Financiacion directa a actividades politicas
Financiacién directa a actividades religiosas
Financiacion directa para comprar alcohol
Pagar impuestos y multas
Realizar trabajos relacionados con la construccién
e Actividades asociadas con la reubicacidn de una persona o un negocio
e Expansiones de negociosos que resultan en una pérdida significativa de empleos en el drea del mercado
laboral desde donde ocurrié la reubicacion

I1l. PROCESO DE SOLICITUD

Los solicitantes deberan completar una solicitud inicial, incluyendo proporcionar una copia de los siguientes
documentos.

1. Licencia de Negocio expedido por el Ayuntamiento de la Ciudad de Temecula
2. Copia de Licencia de Manejo o Tarjeta de Identificacion del Estado
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Formulario W-9

Contrato de Arrendamiento (si va a solicitar reembolso de renta)

Declaracién de Impuestos del Afio Pasado, incluyendo Impuestos de Ventas y Usos

Documentacién de que el negocio se vio afectado negativamente por la pandemia de COVID-19 (puede
incluir documentacion que muestre pérdidas de ingresos/ganancias u otra documentacion, segun lo
determine el propietario de negocio) a satisfaccion del Ayuntamiento

oukuWw

El Ayuntamiento se reserva el derecho de solicitar informacidn adicional una vez recibida la solicitud.

IV. PROCESO DE SELECCION

a. LOTERIA

Al cierre del periodo de solicitud, el Ayuntamiento realizard una loteria para seleccionar preliminarmente los
negocios que son admisibles, es decir, que retnen los requisititos necesarios para obtener subsidios de Temecula
Asiste: Recuperacion de Rentas y Retencion de Empleo.

Después de que se lleve a cabo la loteria, el Ayuntamiento notificara a los negocios por correo electrénico si han
sido seleccionados preliminarmente para el subsidio.

UN NEGOCIO QUE SE SELECCIONA EN LA LOTERIA NO GARANTIZA OBTENCION DE UN SUBSIDIO. ANTES DE
OBTENER UN SUBSIDIO, EL NEGOCIO DEBE PROPORCIONAR LA DOCUMENTACION REQUERIDA DEMOSTRANDO
QUE REUNE LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA OBTENER UN SUBSIDIO. SI UN NEGOCIO SE CONSIDERA NO
ADMISIBLE, EL AYUNTAMIENTO LLEVARA CABO UNA REVISION DE ADMISIBILIDAD DE LA SIGUIENTE SOLICITUD
DE LA LISTA DE LA LOTERIA. EL AYUNTAMIENTO SEGUIRA BAJANDO DE LA LISTA HASTA QUE HAYAN ASIGNADO
TODOS LOS FONDOS.

Una vez que un negocio seleccionado se considere admisible, el Ayuntamiento enviard un acuerdo al negocio. El
negocio esta obligado a proporcionar dos copias originales del acuerdo, con firmas hiumedas al Ayuntamiento.

Si las peticiones de financiacién de las solicitudes no exceden la financiacidn total disponible al cierre del periodo
de solicitud, el Ayuntamiento seleccionara preliminarmente a todos los negocios que presentaron una solicitud y
llevara a cabo un segundo periodo de solicitud y loteria con los fondos restantes adicionales, si corresponde. Los
negocios solo se seleccionaran una sola vez para el subsidio.

b. REVISION DE LA SOLICITUD

El Ayuntamiento llevard a cabo una revision meticulosa de admisibilidad de la solicitud y pedird documentacion
adicional y justificativa del negocio para confirmar la admisibilidad al programa. Durante esta revision, el
Ayuntamiento solicitard informaciéon adicional de cada propietario de negocio, incluyendo datos demograficos y
socioecondmicos para la presentacion de informes del programa federales y documentacion.

Esta revisidon confirmara lo siguiente:

e El negocioy los fondos solicitados son admisibles

e El negocio se vio afectado negativamente por COVID-19

e El negocio conservara o creara empleos, especialmente para las personas de bajos y moderados ingresos,
como resultado de este subsidio

e El negocio no recibié beneficios duplicados de otros recursos federales, estatales, locales o privados

e Lasolicitud cumple con las politicas y procedimientos de CDBG del Ayuntamiento y el seguimiento de estas
directrices
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Si, durante esta revisidn, se considera que una solicitud estd incompleta o carece de detalles adecuados, el
Ayuntamiento proporcionard hasta una semana para que el negocio complete la solicitud y proporcione la
documentacidon necesaria antes de considerar que el negocio es admisible, es decir, que relne los requisitos
necesarios.

Cualquier determinacion de que se haya producido una tergiversacion deliberada (o fraude) dard lugar a la
descalificacion del solicitante y/o a la rescision de un subsidio en cualquier momento desde el otorgamiento
hasta el cierre del subsidio.

V. ADMINISTRACION DEL SUBSIDIO

Una vez completada con éxito la revisidn de la solicitud, el solicitante firmard un acuerdo de subsidio con el
Ayuntamiento. El acuerdo requerird firmas originales de aquellos autorizados para celebrar y firmar acuerdos.

Tras la ejecucién del acuerdo de subsidio, los fondos se distribuirdn al propietario de negocio a través de una
transferencia bancaria electrdnica de fondos (ACH, por sus siglas en inglés).

En un plazo de seis meses, el propietario del negocio debe presentar comprobantes al Ayuntamiento de que los
fondos del subsidio se han gastado en la manera y para los fines indicados en la solicitud. Los comprobantes pueden
incluir documentos como néminas, comprobantes de cheques liquidados de pagos de arrendamiento, estados de
cuenta de préstamos hipotecarios, facturas, etc. Los comprobantes proporcionados deben ser a satisfaccion del
Ayuntamiento.

Si hay evidencias de que los fondos del subsidio no se han gastado en usos admisibles como se describe en estas
directrices o que los fondos del subsidio no se han pagado dentro del periodo de seis meses, el solicitante deberd
pagar una parte o la totalidad de los fondos del subsidio al Ayuntamiento.

VI. RETENCION/CREACION DE EMPLEO

El objetivo de Temecula Asiste: Recuperacion de Rentas y Retenciéon de Empleo es ayudar a los propietarios de
negocios operando durante la pandemia global, asi como crear oportunidades econdmicas mediante la creaciony
retencion de empleos en manos de personas de bajos y moderados ingresos dentro de los limites de la ciudad de
Temecula. La retencidn de trabajos se define como puestos equivalentes a totales de tiempo completo reteniendo
40 horas por semana, o cualquier combinacién de posiciones de medio turno combinados para 40 horas por
semana, incluyendo los propietarios. Los requisitos de informes se resumen en la siguiente seccion.

Como parte de la solicitud, todos los negocios deben estimar el nimero de puestos de trabajo que se crearan o
conservaran como resultado de Temecula Asiste: Recuperacion de Rentas y Retencion de Empleo. Los acuerdos
de subsidio incluirdn estimaciones del nimero de empleos que se espera que se creen o conserven para cada
negocio. Durante el periodo del acuerdo de subsidio, se les requeriran informes sobre empleos creados o retenidos
como resultado de este programa. Los beneficiarios de este subsidio deben poder demostrar que han retenido,
recontratado o creado por lo menos un empleo.

Para fin de cumplir con este requisito, los negocios deben ser capaces de demostrar que el empleo creado o retenido
estd en manos de un individuo de bajos o moderados ingresos (LMI, por sus siglas en inglés) O se espera que el
puesto se entregue en los préximos dos afios y el negocio tomard medidas para asegurar que el puesto sea ocupado
o que el puesto esté a disposicidon de una persona de bajos o moderados.
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Los limites de Bajos y Moderador Ingresos, tal y como son determinados por HUD, se pueden encontrar en la
siguiente tabla:

Howewoldsize | EMTEeolin | Loiene | Medseleone
1 $15.100 $25.150 $40.250
2 $17.250 $28.750 $46.000
3 $19.400 $32.350 $51.750
4 $21.550 $35.900 $57.450
5 $23.300 $38.800 $62.050
6 $25.000 $41.650 $66.650
7 $26.750 $44.550 $71.250
8 $28.450 $47.400 $75.850

Based on 2019 Median Fanuly Income for the Riverside — San Bernardino Metropolitan Area of $69,700

a. RETENCION DE EMPLEOS

El negocio debe ser capaz de proporcionar evidencia especifica de que el(los) empleo(s) se perderia sin la asistencia
de Temecula Asiste: Recuperacidon de Rentas y Retencion de Empleo.

Si el empleo retenido estd en manos de una persona de bajos o moderados ingresos, se debe documentar la
siguiente informacién:
e Una lista por titulo de empleo de los empleos permanentes retenidos
e Los empleos que se sabe que estan ocupados por personas LMI (bajos y moderados ingresos) en el
momento de la asistencia
e El estado de equivalencia a tiempo completo de cada empleo
e Tamano de la familia y los ingresos anuales de cada persona de LMI (se proporciona guia de documentacion
adicional a continuacidn)

Para los empleos retenidos que se prevé que se entreguen a personas de bajos o moderados ingresos:
e Una lista de los empleos retenidos que se prevé que estén disponibles dentro de los dos préximos afios a
partir de la asistencia
e la base de la determinacién de que el empleo es probable que se entregue dentro de los dos préximos
afios de la asistencia
e lafecha actual de la entrega del empleo
e Elnombrey el estado de ingresos de la persona que llené el empleo vacante
e Si la persona que tomd el empleo no era una persona de bajos o moderados ingresos, registros para
demostrar que el trabajo se puso a disposicion de personas de bajos o moderados ingresos
o Elnombre de la persona entrevistada para el empleo y la fecha de la entrevista
o El estado de ingresos de la(s) persona(s) entrevistada(s)
o Informacién sobre el tamafio de la familia y los ingresos anuales de cada persona de LMI contratada

Los trabajos retenidos que se espera que se entreguen y se pondran a disposicidn de personas de bajos o moderados
ingresos solo pueden considerarse que estaran disponibles cuando:
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Las habilidades especiales que sélo pueden adquirirse con una capacitacion sustancial o experiencia laboral
mas alla de la escuela a nivel bachillerato no son un requisito previo para el empleo (o el negocio acepta
contratar a personas no calificadas y proporcionar capacitacion al inicio de la busqueda de empleados), y
El negocio toma medidas para asegurar que los individuos de bajos o moderados ingresos reciban la primera
consideracion para llenar tales empleos

b. CREACION DE EMPLEO

Si el trabajo creado esta en manos de una persona de ingresos bajos o moderados ingresos, se debe documentar la
siguiente informacién:

Listado por titulo de empleo de los empleos creados

Listado por titulo de empleo de los empleos ocupados

El nombre y el estado de ingresos de la persona que ocupd cada puesto
El estado de equivalencia a tiempo completo de los puestos de empleo

Para empleos creados que estaran disponibles para personas de bajos o moderados ingresos, pero que no son
tomados por personas de bajos o moderados ingresos:

El titulo y la descripcidn de los empleos puestos a disposicion

El estado de equivalencia a tiempo completo del trabajo

Los prerrequisitos para el empleo; habilidades especiales o educacidon requerida para el empleo, si la
hubiera; y el compromiso del negocio de proporcionar la capacitacién necesaria para tales empleos

Un negocio puede demostrar que se dio primera consideracién de emplear a las personas de bajos o
moderados ingresos para el empleo manteniendo un registro de los nombres de la(s) persona(s)
entrevistada(s) para el trabajo, la fecha de la(s) entrevista(s) y el estado de ingresos de la(s) persona(s)
entrevistada(s)

Los empleos creados solo se pueden considerar disponibles para personas de bajos o0 moderados ingresos cuando:

Las habilidades especiales que sélo pueden adquirirse con una capacitacion sustancial o experiencia laboral
mas alla de la escuela a nivel bachillerato no son un requisito previo para el empleo (o el negocio acepta
contratar a personas no calificadas y proporcionar capacitacion al inicio de la busqueda de empleados), y
El negocio toma medidas para asegurar que los individuos de bajos o moderados ingresos reciban la primera
consideracion para llenar tales empleos

c. DOCUMENTACION DE CREACION/RETENCION DE EMPLEO

La documentacién para la retencion de empleo de persona de bajos o moderados ingresos puede provenir de las
siguientes fuentes:

Una auto certificacion escrita por parte del empleado o solicitante sobre el tamafno de su familia y los
ingresos totales que esta firmada y fechada y sujeta a revisién Federal. La certificacion puede incluir el
tamafio actual y los ingresos de la familia o puede contener una declaracion de que los ingresos familiares
anuales estan por debajo del limite de ingresos bajos para el tamafo de familia aplicable.

Referencias de una agencia que ha acordado referir a las personas que se determina que son de bajos o
moderados ingresos en base a los limites de ingresos de HUD. Estas agencias deben mantener registros,
que deben estar a disposicion de la inspeccion Estatal o Federal, que muestren la base sobre la cual
determinaron que la persona era de bajos o moderados ingresos. El Ayuntamiento de la Ciudad de
Temecula trabajard con los propietarios de negocios para identificar y colaborar con dichas organizaciones.
Cualificacion del empleado o solicitud de asistencia bajo otro programa con cualificacién de ingresos que
son tan restrictivas como las utilizadas por el programa CDBG. Los ejemplos incluyen referencias de
vivienda publica, agencia de bienestar u otros programas de este tipo. El Ayuntamiento de la Ciudad de
Temecula proporcionara una lista mas extensa de este tipo de programas a negocios seleccionados.
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e Evidencia de que la persona carece de hogar.

e Evidencia de que la persona se puede asumir de bajos o moderados ingresos por medio de la direccién de
residencia y las tasas de pobreza correspondientes del distrito censal aplicable. EI Ayuntamiento de la
Ciudad de Temecula proporcionara orientacién adicional a los negocios seleccionados sobre el uso de esta
metodologia y el cumplimiento de otras leyes y requisitos Federales.

VII. INFORMES Y MANTENIMIENTO DE REGISTROS

Debido a que este subsidio es financiado con fondos de CDBG, se requiere que los negocios que reciban subsidios
proporcionen informes periddicos y presenten documentaciéon al Ayuntamiento de la Ciudad de Temecula
documentando el cumplimiento del programay la creacion/retencién de empleo de la siguiente manera:

e Formulario de Creacién/Retencion de Empleo y documentacion justificativa (incluyendo los datos de
ingresos y demograficos) (presentados el 30 de septiembre de 2020, el 31 de diciembre de 2020, el 31 de
julio de 2021, el 31 de diciembre de 2021y el 31 de julio de 2022)

e Documentacién de gastos del programa

e Reportes EDD DE 9, DE 9C y DE 34, y el informe resumido trimestral debe presentarse al Ayuntamiento
trimestralmente durante la vigencia del acuerdo de subsidio

El beneficiario de subsidio debera proporcionar al Ayuntamiento la verificacién de la ciudadania o el estatus legal
de residencia permanente de extranjero para todas las nuevas contrataciones de empleos resultantes de la
inversiéon de fondos de CDBG, durante el plazo identificado en el acuerdo de subsidio.

El Ayuntamiento se reserva el derecho de auditar los registros del solicitante para el cumplimiento de los términos
del acuerdo y supervisar el negocio para asegurar el cumplimiento del programa.

VIII. DUPLICACION DE BENEFICIOS

Todos los negocios participantes deben cumplir con la préxima guia del Departamento de Vivienda y Desarrollo
Urbano de los Estados Unidos con respecto a la Duplicacion de Beneficios, segun lo requiera la Ley CARES y la guia
de HUD. El Ayuntamiento de la Ciudad de Temecula modificara estas directrices una vez que se haya publicado la
guia final de HUD.

IX. PROGRAMA DE COMERCIALIZACION Y DIVULGACION

La comercializacién del programa sera llevada a cabo por el Ayuntamiento, de conformidad con las directrices
Federales, se dirigird afirmativamente a las mujeres y las empresas propiedad de minorias. Ejemplos de
comercializacién incluyen un comunicado de prensa a los medios de comunicacidn, cobertura de redes sociales a
través de varios canales (Facebook, Twitter, Instagram, YouTube, etc.) y distribucién de materiales de
comercializaciéon a la Cdmaras de Comercio y organizaciones de redes empresariales.

El Ayuntamiento de la ciudad distribuird la informacién a la lista de partes interesadas del Plan de Participacion
Ciudadana de CDBG.
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X. ADMINISTRACION DEL PROGRAMA

Le Ayuntamiento de la Ciudad de Temecula, en coordinacidn con sus consultores, supervisard el programa
Temecula Asiste: Recuperacion de Rentas y Retencion de Empleo. Las responsabilidades del Ayuntamiento
incluyen:

e Originar fondos de subsidio

e Comercializar el programa de subsidio

e Aceptary procesar solicitudes
Realizar loteria para negocios admisibles y notificar a negocios seleccionadas
Revisar y suscribir solicitudes de subsidio
Garantizar el desembolso oportuno de los fondos
Mantener documentos y registros fiscales
Administrar los subsidios y fondos de origen local utilizados para este programa
Garantizar el cumplimiento de las directrices del programa en relacion con el origen de financiacion
Reportar las métricas del programa al Concejo Municipal del Ayuntamiento, HUD vy otras partes
interesadas.

XI. CONFIDENCIALIDAD DEL SOLICITANTE

Toda la informacion financiera personal y comercial se mantendrd confidencial en la medida permitida por la ley.
Los expedientes de los participantes del subsidio con informacion confidencial personal y comercial se mantendran
en archiveros cerrados y protegidos.

XIll. CUMPLIMIENTO DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y NO
DISCRIMINACION

Temecula Asiste: Recuperacion de Rentas y Retencion de Empleo se implementaran de manera consistente con el
compromiso del Ayuntamiento con las leyes Estatales y Federales de igualdad de oportunidades. Ninguna persona
0 negocio serdn excluidos de la participacién, negar el beneficio de, o ser objeto de discriminacidn bajo cualquier
programa o actividad financiada en su totalidad o en parte con fondos del programa en la base de su discapacidad,
estado familiar, origen nacional, raza, color, religidn, sexo, estado civil, condicién médica, ascendencia, fuente de
ingresos, edad, orientacién sexual, identidad de género, expresidon de género, informacion genética, u otra
discriminacidn arbitraria

XIV. CUMPLIMIENTO AMBIENTAL

El Ayuntamiento de la Ciudad de Temecula serd responsable de completar y presentar la documentacién de revision
ambiental apropiada. Las regulaciones de la NEPA requieren que se presente un Registro de Revision Ambiental
(ERR, por sus siglas en inglés) para cada proyecto/negocio financiado con dinero de CDBG antes de la adjudicacion
o aprobacién de fondos. El nivel de revisidn del ERR se basa en el tipo de proyecto propuesto.

El cumplimiento de cualquier otra normativa ambiental federal, estatal, del condado o local, como la Ley de Calidad
Ambiental de California (CEQA, por sus siglas en inglés), también puede ser requerido y se basara en una revision
completa de la actividad propuesta.
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XV. CONFLICTO DE INTERESES

En conformidad con 24 CFR 570.611, ningun miembro del organismo del gobierno y ningtin funcionario, empleado
o agente del gobierno local, ni ninguna otra persona, ni para ellos ni para aquellos con los que tengan vinculos
familiares comerciales o inmediatos, quienes ejerzan responsabilidades de politica o toma de decisiones
(incluyendo los miembros del CDBG /comité de revision de subsidios o contratistas) en relacién con la planificacién
e implementacién del programa CDBG, serd directa o indirectamente admisible para este programa.

XVI. CAMBIOS Y MODIFICACIONES DE LA DIRECTRICES DEL PROGRAMA

Los cambios menores en estas Directrices de Implementacién que impliquen procedimientos administrativos o
acomodos para adaptarse a situaciones Unicas del solicitante u oportunidades, o cambios reglamentarios pueden
realizarse con la aprobacién del Director de Desarrollo Comunitario. Los requisitos reglamentarios Federales para
el programa de CDBG no estdn sujetos a modificacién o revision.




